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Av. Major Heraclito, s/n, Centro - CEP: 65.218-000

CNPJ 06.158.729/0001-77
Matinha/MA

LEI N° 664/2022, de 20 de dezembro de 2022.

“Altera o Plano Municipal de Educagéo,
aprovado atraves da Lei Municipal n°
2.642, de 17 de junho de 2015.”

A Cémara Municipal de Matinha aprovou e eu, Linielda Nunes Cunha, Prefeita
Municipal de Matinha, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o Plano Municipal de Educacéo, aprovado através da Lei
Municipal n°® 2.642, de 17 de junho de 2015, em conformidade com a Nota Técnica 01/2017,
da Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, aprovada em
Audiéncia Puablica realizada em 26 de abril de 2018.

Art. 2° - A redagdo do Plano Municipal de Educacao passara a conter as seguintes
alteracgdes:

META 01 - ACESSO EDUCACAO INFANTIL

Universalizar o atendimento de criancas com 04 e 05 anos de idade até 2024, e
ampliar a oferta de Educacdo Infantil em creches, de forma a atender no minimo 30% da
populacdo de 0 a 3 anos de idade até 2024, e 50% até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

Estratégia 1.1. Realizar a chamada publica para criancas de 4 a5 e de 0 a 3 anos
de idade, da area urbana e rural, que ainda ndo se encontram matriculadas na Rede Publica
Municipal de Ensino, visando a ampliacdo da rede escolar, dentro dos padrfes de qualidade,
atendendo as especificidades dessas etapas de ensino e suas diversidades, no sentido de
promover seu desenvolvimento integral, e garantir vagas em escolas publicas préximas de
suas residéncias;

Estratégia 1.2. Ampliar, reformar, construir, conforme o planejamento do PAR e
regulamentar creches e pré-escolas publicas, com recursos proprios e em regime de
colaboracdo com o MEC através do Pro Infancia, na area urbana e rural, de acordo com a
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demanda levantada, obedecendo aos padrdes de qualidades do Ministério da Educacdo,
respeitando as normas de acessibilidade, ludicidade e os aspectos culturais e locais da escola
assegurando mobiliario, equipamentos, brinquedos pedagdgicos, jogos educativos, parques
infantis e outros materiais pedagogicos, considerando as especificidades das faixas etarias e
as diversidades em todos 0s aspectos;

Estratégia 1.3. Assegurar o cumprimento da resolucdo do CNE (Conselho
Nacional da Educacédo) que determina a relagao professor-aluno no que se refere a quantidade
de criancas em sala de aula na Educacéo Infantil;

Estratégia 1.4. Assegurar formacdo inicial e continuada dos profissionais da
Educacdo Infantil, garantindo progressivamente a oferta de cursos de aperfeicoamento e
extensdo na modalidade presencial e a distancia;

Estratégia 1.5. Promover a formacéo inicial e continuada dos profissionais da
educacdo infantil, garantindo progressivamente o atendimento aos profissionais com
formagé&o superior;

Estratégia 1.6. - Implementar na Secretaria Municipal da Educacéo, Ciéncia
Tecnologia e Inovacao, agdes com o objetivo de articular, acompanhar e apoiar em regime de
colaboracdo com o Estado, os programas e projetos voltados para o desenvolvimento da
Educacao Infantil,

Estratégia 1.7. Garantir o ingresso e a permanéncia do professor em 85% a partir
do primeiro ano de vigéncia deste PME e 100% até o ultimo ano de vigéncia nas escolas da
educacdo infantil da rede publica municipal de ensino, por intermédio de concurso publico,
considerando a relevancia destes profissionais para o desenvolvimento das atividades
educativas;

Estratégia 1.8. Assegurar, que as criancas da Educacéo Infantil, matriculadas nas
escolas em tempo parcial e/ou integral, de acordo com a faixa etaria, desenvolvam atividades
ludicas e significativa, contribuindo para o pleno desenvolvimento das aprendizagens, nas
abordagens de relaxamento e movimento; atividades que incentivem o desenvolvimento
progressivo das aprendizagens; atividades ligadas a concepcdo de letramento, afim de
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promoverem o contato com a cultura leitora e escrita, atividades didaticas voltadas para as
experiéncias sobre 0 meio ambiente, alimentacéo, higiene e conhecimentos da cultura local e
do mundo;

Estratégia 1.9. Assegurar o atendimento de profissionais de diversas areas do
conhecimento, nas escolas da educacao infantil com: educadores fisicos, assistentes sociais,
fonoaudiodlogos, psicologos, psicopedagogos, terapeutas ocupacionais, nutricionistas e
fisioterapeutas, objetivando atingir as especificidades educacionais das criancas destas faixas
etérias;

Estratégia 1.10. Garantir que as a¢fes educativas desenvolvidas nas escolas da
educacdo infantil deste municipio, tenham como referéncia a LDB 9.394/96 e as diretrizes
curriculares nacionais e estaduais para a educacdo infantil, assim como os demais documentos
oficiais do municipio, estado e MEC, garantindo os padrdes minimos de qualidade dos
servigos educacionais;

Estratégia 1.11. Fortalecer, em regime de colaboracdo com a Unido o Programa
Nacional de Transporte Escolar visando atender as criangas residentes na zona urbana e rural
bem como, ampliar e renovar a frota de transportes terrestres e aquaticos, garantindo também
a acessibilidade para todos os estudantes, a fim de reduzir a evasao e o tempo maximo do seu
deslocamento;

Estratégia 1.12. - Garantir que nas escolas da Educacdo Infantil, as refeicdes
sejam balanceadas, com cardapio e horarios apropriados a faixa etéria, devidamente
acompanhada por nutricionistas, adequando, quando necessario, as situacdes especificas como
restricbes alimentares, entre outras, observando as particularidades alimenticias das
comunidades, priorizando a aquisic¢éo de produtos da regiéo;

Estratégia 1.13. Fortalecer, em regime de colabora¢do com a unido o Programa
Nacional de Transporte Escolar visando atender as criangas residentes no campo, bem como
ampliar e renovar a frota, garantindo também a acessibilidade destes estudantes e daqueles
com deficiéncia, a fim de reduzir a evasao e o tempo maximo do seu deslocamento;
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Estratégia 1.14. Estabelecer em regime de colaboracdo com outras areas afins -
servicos de saude, varas da infancia, promotorias, conselhos tutelares, instituicbes de ensino
superior publicas, ou privadas - uma equipe multiprofissional, interagindo entre si, e que
atenda no processo educativo, as dificuldades de aprendizagem, de salde, de risco e
vulnerabilidade social das criancas da educagdo infantil desta rede pablica municipal;

Estratégia 1.15. Oferecer e garantir acesso, permanéncia e qualidade do
atendimento das criancas de educacao infantil nas escolas da rede publica municipal em tempo
parcial ou integral, conforme estabelecido em lei, e em parceria com a familia, a comunidade
e instituicdes afins, no redimensionamento e na execuc¢do do projeto politico pedagogico das
escolas, fortalecendo o trabalho coletivo e dindmico, com vistas a formacdo integral da
crianca;

Estratégia 1.16. Fortalecer na estrutura da Secretaria Municipal de Educacéo,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo uma Coordenagdo com o objetivo de articular, acompanhar e
apoiar em regime de colaboracéo o trabalho dos profissionais da Educacéo Infantil.

META 02 — ACESSO ENSINO FUNDAMENTAL

Estratégia 2.1. Garantir que, a partir da aprovacdo deste PME, todas as escolas
de Ensino Fundamental tenham reformulado e ou formulado seus Projetos Politico-
Pedagogicos, estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a organizacao do
curriculo, com observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais e Estadual para a Educacao
Bésica;

Estratégia 2.2. Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos
alunos do Ensino Fundamental, que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos
estudantes em toda a Rede de Ensino, até o final da vigéncia deste PME;

Estratégia 2.3. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando
ao estabelecimento de condigOes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
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colaboracdo com as familias e com dérgdos publicos de assisténcia social, salde e protecao a
infancia, adolescéncia e juventude;

Estratégia 2.4. Assegurar a Busca Ativa de criancas e adolescentes fora da escola,
em parceria com Orgdos Publicos de Assisténcia Social, Saude e Protecdo a Infancia,
Adolescéncia e Juventude;

Estratégia 2.5. Desenvolver técnicas pedagdgicas articuladas com a organizacdo
do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario, considerando as
especificidades da Educagdo Especial, das escolas da zona rural e das comunidades
quilombolas;

Estratégias 2.6. Implementar e assegurar progressivamente o programa de
acompanhamento e avaliacdo que possibilite a melhoria do nivel de aprendizagem dos alunos,
nesta Rede de Ensino;

Estratégias 2.7. Viabilizar projetos educacionais que venham fortalecer a
participacdo de pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos,
proporcionando a melhoria do ensino aprendizagem;

Estratégias 2.8. Promover e assegurar aos alunos, aulas de danca musica, teatro
e arte, para valorizar e oportunizar a permanéncia dos alunos em sala de aula;

Estratégias 2.9. Assegurar recursos necessarios, em parceria com o Governo
Federal e Estadual para adequar os espacos escolares aos alunos de 6 a 14 anos com alguma
deficiéncia;

Estratégias 2.10. Garantir transporte de qualidade para atender a demanda do
sistema de ensino municipal em parceria com o Governo Federal, através do Programa
Caminho da Escola e convénio com Governo Estadual;

Estratégias 2.11. Garantir a conclusdo da construcdo das escolas ja em
desenvolvimento, cumprido assim a meta do PAR;

Estratégia 2.12. Viabilizar a instituicdo de uma escola polo na zona rural,
5
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assegurando o cumprimento da Resolucdo do CNE e CEE que determina a relacao professor-
aluno no que se refere a quantidade de criancas em sala de aula na Educacdo Basica e a
qualidade de ensino;

Estratégia 2.13. Realizar concurso de acordo com as reais necessidades de vagas
na Rede Publica de Ensino, assegurando a efetivacdo dos profissionais da educacdo até o final
da vigéncia deste PME.

META 03 — ACESSO ENSINO MEDIO

Ampliar, até 2024, em regime de colaboragdo com o Estado e Unido, o
atendimento escolar a populacdo de 15 a 17 anos em até 99% e elevar a taxa liquida de
matriculas para 90% até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

Estratégia 3.1. Garantir, em regime de colaboragdo com o Estado, a oferta de
Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, de forma a atender a toda demanda, na area urbana
e rural, de acordo com as especificidades de cada comunidade, assegurando a matricula de
estudantes do Ensino Fundamental da Rede Municipal, no Ensino Médio publico;

Estratégia 3.2. Assegurar, o monitoramento dos Indicadores de Qualidade
Educacional do Ensino Médio fomentando a expansdo de matriculas gratuitas em
comunidades urbanas e rurais contemplando o desenvolvimento de um curriculo flexivel que
garanta a diversidade e esteja vinculado as dimensdes: cultura, ciéncia, tecnologia e trabalho;

Estratégia 3.3. Garantir parcerias com o Governo Estadual e o0 Governo Federal
para investimentos em programas de assisténcia estudantil, priorizando a mobilidade dos
estudantes, e as condicdes necessarias ao acesso, a permanéncia e a conclusdao do Ensino
Médio, na zona urbana e zona rural;

Estratégia 3.4. Colaborar com o Estado estabelecendo parcerias para a utilizacdo
dos estabelecimentos de ensino municipais de forma a ampliar a oferta de vagas do ensino
médio;
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Estratégia 3.5. Zelar, permanentemente em parceria com o estado, pela chamada
publica da populacéo de 15 a 24 anos que necessita iniciar ou concluir sua escolarizacdo nas
etapas de Ensino Fundamental e Médio;

Estratégia 3.6. Garantir, em articulacdo com o Estado, 0 acesso ao Ensino Médio
dos estudantes egressos do Ensino Fundamental e da EJA, na zona urbana e no campo,
cuidando do acompanhamento das matriculas;

Estratégia 3.7. Incentivar a integracdo da Educacao de Jovens, Adultos e ldosos,
no Ensino Médio, na zona urbana e no campo, com politicas de salde, trabalho, meio
ambiente, cultura, lazer e esporte, entre outras, visando o alcance da formacéo integral dos
cidad&os através da intersetoriedade;

Estratégia 3.8. Garantir e adequar o calendario do 9° ano do Ensino Fundamental
ao calendario de ingresso no primeiro ano do Ensino Médio da rede estadual, articulando e
oferecendo o curriculo necessario para prosseguimento de estudos na Gltima etapa da
Educacdo Basica.

META 04 — ACESSO E QUALIDADE EDUCA(;AO ESPECIAL
e REDACAO ORIGINAL

Assegurar em regime de colaboracédo, para a populacdo de 04 a 17 anos, o
atendimento escolar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a atingir, em cinco anos, pelo
menos a 50% da demanda e até o final da década a sua universalizacdo nas escolas da rede
regular de ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, ou em Centros de Atendimento Educacional Especializado, pablicos ou
comunitarios, confessionais ou filantrépicos sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico.
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ESTRATEGIAS

Estratégia 4.1. Assegurar em regime de colaboragdo o cumprimento dos
dispositivos legais constantes na Convencédo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU
2006), ratificada no Brasil pelos Decretos186/2008 e 6949/2009, na Politica de Educacédo
Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva (MEC 2008) e nos marcos legais politicos e
pedagdgicos da educacdo inclusiva;

Estratégia 4.2. Desenvolver acGes para garantir o processo de inclusdo e do
Atendimento Educacional Especializado a fim de assegurar condicdes de acesso, e
aprendizagem aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo e Transtornos do Espectro Autista;

Estratégia 4.3. Expandir a oferta da educacédo inclusiva para os alunos publico
alvo da educacdo especial de forma a garantir a sua universaliza¢ao nas escolas da rede regular
de ensino;

Estratégia 4.4. Definir, em regime de colaboracdo, politicas de expansdo e
melhoria da educacdo inclusiva aos alunos publicos da Educacéo Especial;

Estratégia 4.5. Garantir a oferta de EJAI diurno na perspectiva de Educacéo
Inclusiva;

Estratégia 4.6. Estabelecer parcerias com outras secretarias (satde, exporte e lazer,
Assisténcia Social, direitos humanos) para o desenvolvimento de politicas publicas aos
jovens, adultos e idosos, publico alvo da Educacdo Especial;

Estratégia 4.7. Fortalecer parceria com o Sistema e instituicbes governamentais
e ndo governamentais para garantir a oferta de qualificacdo profissional aos jovens, adultos
e idosos, publico alvo da Educacdo Especial, para sua posterior inclusdo no mercado de
trabalho.
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Estratégia 4.8. Assegurar, em parceria com 0 servi¢o de saude, a aplicacdo de
testes de acuidade visual e do teste da orelhinha no sentido de detectar problemas visuais e
auditivos a fim de favorecer o atendimento na estimulacao essencial;

Estratégia 4.9. Assegurar e ampliar em regime de colaboragdo com Unido e
Estado o Atendimento Educacional Especializado nas salas de recursos multifuncionais em
todo o municipio;

Estratégia 4.10. Implantar uma sistematica de acompanhamento e
monitoramento das salas de recursos multifuncional, no que diz respeito a seguranca e
manutencdo dos equipamentos, a adequacdo do espaco fisico, a utilizacdo apropriada dos
recursos;

Estratégia 4.11. Institucionalizar o atendimento educacional especializado nos
Projetos Politico-pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino;

Estratégia 4.12. Assegurar em regime de colaboracdo com o Estado, atendimento
escolar dos alunos publico alvo da educacdo especial desde a educacdo infantil até o
Ensino Médio respeitando as suas necessidades e especificidades;

Estratégia 4.13. Garantir formacdo continuada para professores da Rede
Municipal de Ensino em LIBRAS e BRAILLE, visando atender a demanda do municipio;

Estratégia 4.14. Curricular obrigatorio nas escolas da Rede Municipal de Ensino,
de acordo com a Lei n° 10.4636/2022, que dispde da implantacdo do ensino de educacao
bilingue em Lingua brasileira de sinais — LIBRAS e Braille, como Componente ofertado e
assistido pela BNCC,;

Estratégia 4.15. Implantar um centro de apoio com profissionais da Area da
Saude, Educacdo, Assisténcia Social, para o Atendimento Educacional Especializado aos
educandos com TEA e demais deficiéncias;

Estratégia 4.16. Assegurar oficialmente documentos com adaptacbes e
orientacOes direcionado ao sistema de ensino e estratégias especificas que contemplam
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estudantes da educacéo especial coerentes aos tipos de deficiéncias;

Estratégia 4.17. Criar um sistema de avaliacdo adaptado que atenda estudantes
da educacdo especial de acordo com a especificidade de cada aluno;

Estratégia 4.18. Garantir formacdo continuada aos professores, para o
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, nas escolas urbana,
rurais e quilombolas;

Estratégia 4.19. Ofertar para a zona rural do municipio atendimento especializado
com profissionais da area da Saude, Educacdo, Assisténcia Social por meio de equipe
itinerante;

Estratégia 4.20. Garantir Politicas Pablicas para viabilizar as condigdes de
recursos e materiais didaticos acessiveis, compativeis com a Tecnologia Assistiva - TA, para
0 publico alvo da Educacéo Especial;

META 05— ALFABETIZACAO ENSINO FUNDAMENTAL

Alfabetizar todas as crian¢cas no maximo até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

ESTRATEGIAS

Estratégia 5.1. Criar e estruturar em regime de colaboracdo com o Estado e
Unido, os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizacao
dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir
a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

Estratégia 5.2. Ampliar instrumentos de avaliagdo municipal periodico e
especifico para aferir a alfabetizacdo das criangas aplicados a cada ano bem como, estimular
o0s sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os educandos até
o final do segundo ano do Ensino Fundamental;
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Estratégia 5.3. Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas
de pds-graduacéo stricto sensu e acdes de formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo;

Estratégia 5.4. Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando
as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal;

Estratégia 5.5. Instituir um grupo de professores alfabetizadores para criancas até
o final do 2° ano do Ensino Fundamental nos sistemas de ensino assegurando uma politica
municipal da alfabetizacdo que comtemple coléquios entre professores envolvendo as acdes
inerentes a funcdo do professor alfabetizador;

Estratégias 5.6. Ampliar parcerias junto as IES e os sistemas de ensino para oferta
de cursos de especializacdo em alfabetizacdo presenciais e a distancia para professores dos
anos iniciais do Ensino Fundamental;

Estratégias 5.7. Assegurar jornada escolar ampliada, integral e integrada em
regime de colaboracdo com Estado e Unido, a garantia de espacos e tempos apropriados as
atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em condic6es adequadas e profissionais
habilitados;

Estratégias 5.8. Promover, com especial énfase, em consondncia com as
diretrizes do Plano Municipal do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e a capacitacao de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

Estratégias 5.9. Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com
estratégias desenvolvidas na pré-escola obrigatoria, com qualificagdo e valorizagdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacéo de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais;
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Estratégias 5.10. Elaborar um planejamento que se iguale a todos os anos das
series iniciais e finais, para que possibilite aos professores conhecimentos e ideias diferentes
entre leis e que possa ser distribuidas entre 0s mesmaos;

Estratégias 5.11. Executar melhorias fisicas das escolas em regime de
colaboracdo com a Unido e Estado, assegurando um ambiente favoravel para o
desenvolvimento das atividades necessarias para melhorar aprendizagem aos educandos;

Estratégias 5.12. Criar instrumentos proprios de avaliacdo e monitoramento
especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos, até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental;

Estratégia 5.13. Assegurar formacdo continuada para os professores da rede
municipal visando atender os alunos em suas respectivas especificidades.

META 06 — EDUCACAO INTEGRAL ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Ofertar a Educacdo em Tempo Integral em, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) das Escolas Publicas, de forma a atender, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos
(as) alunos (as) da Educacdo Baésica.

ESTRATEGIAS

Estratégia 6.1. Promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de educacdo bésica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a
7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada
de professores em uma Unica escola;

Estratégia 6.2. Instituir, em regime de colaboracéo, programa de construcdo de
escolas com padréo arquitetbnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral com cursos profissionalizantes e técnicos, prioritariamente em escolas quilombolas e
comunidades pobres ou com criangas em situacéo de vulnerabilidade social;
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Estratégia 6.3. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa
nacional de ampliacdo e reestruturacéo das escolas publicas, por meio da instalacao de quadras
poliesportivas cobertas, laboratdrios, inclusive de ciéncias e tecnologias, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como, da producdo de material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educagdo em tempo integral;

Estratégia 6.4. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos
na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

Estratégia 6.5. Criar programa que venha adequar o tempo integral dos alunos na
escola, ofertando um sistema de alimentacdo saudavel, atividades fisicas e reforgo escolar;

Estratégia 6.6. Apoiar o estabelecimento de convénios e parcerias com
instituicGes presencial e a distancia e organizac6es visando a ampliacdo da oferta de Ensino
Fundamental e medio.

META 07 - QUALIDADE EDUCACAO BASICA

Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as metas projetadas pelo MEC:

ESTRATEGIAS

Estratégia 7.1 - Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacédo
da zona rural na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido, proporcional as necessidades dos entes federados,
visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacéo
local;
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Estratégia 7.2. Assegurar, a todas as escolas publicas municipais de educagédo
bésica, agua tratada e saneamento basico; energia elétrica; acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade; acessibilidade a pessoa com deficiéncia;
acesso a bibliotecas; acesso a espacos para pratica de esportes; acesso a bens culturais e a arte;
e equipamentos e laboratérios de ciéncias;

Estratégia 7.3. Sistematizar a tecnologia no espaco escolar visando a incluséo
digital no ensino, favorecendo a aprendizagem dos alunos no decorrer do ano letivo;

Estratégia 7.4. Adequar o espaco escolar, as pessoas portadoras de necessidades
especiais, priorizando o ensino voltado para a realidade das mesmas, além da incluséo das
escolas rurais e remanescentes de quilombos em programas que venham fortalecer o ensino
voltado & inclusdo e acessibilidade;

Estratégia 7.5. Instituir indicadores de avaliacdo especifico nas Escola de Ensino
Fundamental, com base na legislacdo vigente, a fim de aferir a infraestrutura o quadro de
funcionarios, os recursos pedagdgicos e de acessibilidade, de modo a garantir o ensino de boa
qualidade;

Estratégia 7.6. Estimular a utilizacdo de materiais pedagogicos adequados as
faixas etarias entendidas e as necessidades de trabalho pedagdgico das instituicbes de
educacdo;

Estratégia 7.7. Criar mecanismo proprios do municipio para avaliacdo em anos
diferentes ao das avaliacdes nacionais;

Estratégia 7.8. Implementar o Programa de Avaliagdo “AVALIA MATINHA”,
indicador de qualidade aplicado na rede municipal, em anos diferentes ao das avaliacdes
nacionais;

Estratégia 7.9. Orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as
metas estabelecidas pelo MEC, na garantia da qualidade da aprendizagem, acompanhando e
divulgando bienalmente os resultados obtidos nesses indicadores bem como, planejar agdes
visando eliminar as fragilidades constatadas neste indicador;
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Estratégia 7.10. implantar profissionais de psicologia e de Servico Social nas
instituicGes de ensino municipal de Matinha de acordo com a lei 13.935/2019, visando atender
as necessidades existentes.

META 08 — ELEVACAO DA ESCOLARIDADE EJAI

Elevar a escolaridade média da populacdo a partir de 18 (dezoito anos) para
jovens, adultos e idosos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade
no Municipio de Matinha e dos 50% (cinquenta por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS

Estratégia 8.1. Institucionalizar programas com uso de tecnologias para corre¢cdo
de fluxo, com acompanhamento pedagdgico para recuperacdo e progressao parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais;

Estratégia 8.2. Implementar programas de educacao de jovens, adultos e idosos
para 0s segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacéo,
apos a alfabetizacdo inicial,

Estratégia 8.3 - Fortalecer busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde
e prote¢do a juventude;

Estratégia 8.4 Oferecer formacéo profissional técnica de qualidade por parte das
entidades privadas que prestam servico social, bem como sistemas (Senar, Sebrai, Senai) e de
formagéo profissional;
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Estratégia 8.5. Oferecer formacéo profissional técnica de qualidade por parte das
entidades privadas de servico social, Sistema S e de formacéo profissional;

Estratégia 8.6. Assegurar recurso necessario para garantir a aprendizagem dos
alunos de dezoito anos ou mais que tenham concluido os anos iniciais do Ensino Fundamental;

Estratégias 8.7. Realizar, anualmente, levantamento e avaliacdo de experiéncias
pedagdgicas exitosas em alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos que constituam referéncia
para setores competentes e responsaveis pelo esforco municipal de erradicacdo do
analfabetismo;

Estratégia 8. 8. Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusédo
do Ensino Fundamental e Ensino Médio;

Estratégia 8. 9. Garantir estdgios remunerados para 50% dos estudantes de
jovens, adultos e idosos;

Estratégia 8.10. Fomentar a producdo de materiais didatico-pedagdgicos
especificos e diferenciados, contextualizados as realidades socioculturais para professores e
alunos, contemplando a educacdo para as relacbes étnico-raciais, educacdo em
direitos humanos, género, educacdo ambiental, educacao financeira, arte e cultura nas escolas
para a Educacdo Basica, respeitando os interesses das comunidades quilombolas e povos do
campo.

META 09 - ERRADICACAO DO ANALFABETISMO EJAI

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
95% (noventa e cinco por cento) até 2022 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 20% (vinte por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

Estratégia 9.1. Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens, adultos e idosos
a todos os que ndo tiveram acesso a educacgdo bésica na idade propria;
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Estratégia 9.2. Realizar diagnostico dos jovens, adultos e idosos com ensino
fundamental e médio, em regime de colaboracdo com Estado, incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e adultos;

Estratégia 9.3. Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos
com garantia de continuidade da escolarizacao basica;

Estratégia 9.4. Criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia
de renda para jovens, adultos e idosos que frequentarem cursos de alfabetizacao;

Estratégia 9.5. Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens,
adultos e idosos promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados
e em parceria com organizagdes da sociedade civil,

Estratégia 9.6. Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos com mais de 15 (quinze) anos de
idade;

Estratégia 9.7. Executar acGes de atendimento ao estudante da educacdo de
jovens, adultos e idosos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e
salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos, em articulacéo
com a area da saude;

Estratégia 9.8. Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio com
qualificacdo social e profissional aos segmentos sociais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade série, associada a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacédo, ap0s a alfabetizacao inicial;

Estratégia 9.9. Estimular a diversificacdo curricular, integrando a formacéo a
preparacdo para 0 mundo do trabalho e estabelecendo interrelacdo entre teoria e pratica, nos
eixos ciéncia, trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, adequando a organizacgdo do
tempo e do espaco pedagdgico;

Estratégia 9.10. Expandir a oferta gratuita de Educacao Profissional por meio de
parcerias com as entidades privadas de servico social e de formacéo profissional vinculada ao
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sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para 0s
segmentos populacionais considerados;

Estratégia 9.11. Apoiar os Centros Familiares de Formacéo por alternancia na
oferta de cursos de Ensino Fundamental com qualificacdo social e profissional e Ensino Médio
Integrado a Educacdo Profissional na perspectiva da agricultura familiar, agropecuéria, meio
ambiente e outras areas de interesse dos segmentos populacionais considerados;

Estratégia 9.12. Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social,
0 acompanhamento e monitoramento de acesso a escola especifica para 0s segmentos
populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia,
estabelecendo em regime de colaboracdo a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de
ensino;

Estratégia 9.13. Assegurar a construcao de escolas adequadas a metodologia da
alternancia em Casas Familiares Rurais, em Escolas Familiares Agricolas, areas de
assentamento, quilombolas e comunidades rurais, bem como a cultura indigena para
atendimento dos segmentos populacionais considerados;

Estratégia 9.14. Viabilizar as tecnologias educacionais e de inovacgdo das praticas
pedagdgicas, que assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades diferenciadas do ponto de
vista linguistico em que existam comunidades;

Estratégia 9.15. - Promover palestras de esclarecimento dos programas de EJAI
onde os jovens, adultos e idosos possam descobrir a importancia de da prosseguimento a
escolarizacédo basica;

Estratégia 9.16. Garantir melhorias estruturais nas escolas e capacitar os
profissionais para essa faixa etaria sem distingédo de classe em vista a reducéo da desigualdade
social;

Estratégia 9.17. - Realizar, na rede de ensino, a cada dois anos, avaliagdo e
divulgacdo dos resultados dos programas de Educacdo de Jovens Adultos e Idosos, como
instrumento para assegurar 0 cumprimento das metas do plano;
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Estratégia 9.18. Apoiar a implementacdo de curriculos e proposta pedagogica
para Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos, estimulando a producdo de materiais didaticos
afins a modalidade;

Estratégia 9.19. Assegurar a oferta gratuita da Educacdo de Jovens, adultos e
Idosos como direito humano, a todos 0s que nao tiveram acesso a Educacdo Basica na idade
prépria, inclusive aqueles que estdo em situacdo de privacdo de liberdade e adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas de privacgao e restricdo de liberdade, bem como de
medida cautelar;

Estratégia 9.20. Criar condicBes para a implantacdo de turmas da EJAI no diurno
visando a inclusdo e o atendimento das necessidades dos jovens, adultos e idosos, inclusive
das pessoas privadas de liberdade e adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de privacéo e restrigdo de liberdade, bem como de medida cautelar;

Estratégia 9.21. Oferecer uma educacao voltada para jovens e adultos e idosos de
modo que contemple a realidade dos mesmos por meio de programas sociais que venha
possibilitar o acesso a sala de aula;

Estratégia 9.22. Assegurar o ensino de qualidade aos jovens, adultos e idosos da
zona rural, contemplando uma educacdo diferenciada, trabalhando a realidade de cada
comunidade e valorizando a pluralidade cultural de cada localidade;

Estratégia 9.23. Realizar anualmente, levantamento e avaliacdo de experiéncias
pedagdgicas em alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos que constituam referencia para o0s
setores competentes e responsaveis pelo esforco municipal de erradicacdo do analfabetismo
municipal;

Estratégia 9.24. Garantir padrGes adequados de infraestrutura dos prédios
escolares com espacos diferenciados dotados de ventilacdo, iluminacdo, insolacdo, com
condicdes sanitarias adequadas e acessibilidade;

Estratégia 9.25. Criar mecanismos para assegurar a insercdo dos estudantes da
EJA no mercado de trabalho;
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Estratégia 9.26. Criar condi¢bes para inclusdao dos alunos com necessidades
especiais nos cursos de EJA, ampliando o atendimento com apoio especializado.

META 10 - ACESSO EDUCACAO SUPERIOR
Implantar em regime de colaboragdo com Estado e Uni&o, o0 ingresso no ensino
superior para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 a 24 anos que tenha concluido
0 ensino médio.

ESTRATEGIAS

Estratégia 10.1. Firmar parceria em regime de colaboracdo entre municipios
préximos com instituicGes publica e/ou privadas para implantacdo de um po6lo universitario
no municipio;

Estratégia 10.2 - Estimular o acesso dos jovens concludentes do Ensino Médio
ao Ensino Superior através dos programas disponibilizados pelo Governo Federal e Estadual;

Estratégia 10.3. Fortalecer o Ensino Fundamental para que os adolescentes e
jovens desenvolvam as competéncias necessarias a cursarem o Ensino Médio com mais
qualidade, favorecendo assim o ingresso na Educagéo Superior;

Estratégia 10.4. Estabelecer uma relacdo de proximidade e parceria entre as
escolas do Ensino Médio visando desenvolver nos jovens o espirito de confianca e preferéncia
pelo Ensino Superior;

Estratégia 10.5. Criar subsidios para manutencdo de jovens carentes que
ingressarem em institui¢des publicas de Ensino Superior fora do municipio de Matinha.

META 11 - QUALIDADE ENSINO SUPERIOR

Implantar, em regime de colaboracdo com o Estado do Maranh&o e a Unido, a
expansdo das Instituicbes de Educacdo Superior Publicas para cidade de Matinha, em
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consonancia com as necessidades econémicas, sociais e culturais, assegurando a qualidade no
ensino.

ESTRATEGIAS

Estratégia 11.1. Fomentar parcerias entre instituicdes publicas de Educacdo
Superior, com vistas a potencializar a atuacdo na cidade de Matinha, inclusive por meio de
plano de desenvolvimento institucional integrado, considerando atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

Estratégia 11.2. Promover estudos e pesquisas que supram a necessidade de
articulacdo entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdémicas, sociais e culturais da cidade de Matinha e do Estado;

Estratégia 11.3. Fomentar, em regime de colaboracdo, a oferta de Educacéo
Superior publica e gratuita prioritariamente para a formacéo de professores e professoras para
a Educacdo Basica, para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

Estratégia 11.4. Estabelecer convénios e parcerias com as Institui¢cfes Publicas
de Ensino Superior para instalagdo da estrutura fisica e de recursos humanos de modo a
ampliar o acesso ao Ensino Superior, inclusive no periodo noturno;

Estratégia 11.5. Assegurar condicdes de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia nas instituicdes de educacdo superior, na forma da legislacao;

Estratégia 11.6. Garantir nos planos de carreira dos servidores publicos
municipais incentivos para formacdo em nivel de pds-graduacdo stricto sensu para 0s
profissionais de nivel superior;

Estratégia 11.7. Garantir a oferta de vagas por meio da implantacdo da rede
federal - Instituto Federal de Educacdo do Maranh&o — IFMA na modalidade a distancia e
presencial, contemplando a Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica; bem como na
Universidade Federal do Maranhdo - UFMA, na modalidade a distancia pelo Sistema

Universidade Aberta do Brasil; ofertar vagas pela UEMA/ UEMANET, FAPEMA, IEMA;
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Estratégia 11.8. Garantir a oferta de vagas na Educacao Superior publica com a
implantacdo de cursos nas diversas modalidades tais como: presencial, semipresencial e a
distancia, considerando as necessidades regionais e locais.

META 12 — ACESSO E QUALIDADE ENSINO SUPERIOR

Elevar a qualidade da educacdo basica pela ampliacdo da atuacdo de graduados,
mestres e doutores nas instituicGes escolares para 80%, no minimo, do corpo docente em
efetivo exercicio na rede.

ESTRATEGIAS

Estratégia 12.1. Oferecer linhas de financiamento de apoio a pesquisa que
possam contribuir para a formacdo de graduados, mestres e doutores para o avango do ensino
e da pesquisa;

Estratégia 12.2. Estabelecer politica de comunicacdo das acbes internas e
externas entre o municipio as IES, potencializando meios e formas de socializar os saberes e
fazeres produzidos nas acOes de pesquisa, ensino e extensdo dos professores mestres e
doutores;

Estratégia 12.3. Fomentar a formacéo de consorcios entre universidades publicas
do Estado do Maranhdo, outros estados e o municipio com vistas a potencializar e
democratizar o Ensino Superior, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado;

Estratégia 12.4. Implementar acGes para reduzir as desigualdades étnico-raciais
de modo a favorecer o acesso das populagfes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de graduacdo, mestrado e doutorado;

Estratégia 12.5. Assegurar a oferta de cursos de pos-graduacgdo stricto sensu,
utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;
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Estratégia 12.6. Criar parceria entre estado e o municipio de Matinha, para
criacdo de auxilio financeiro e de moradia para a qualificacdo de estudantes de graduacéo, pos
graduacdo, mestrado e doutorado.

META 13 - ACESSO E QUALIDADE ENSINO SUPERIOR

Garantir, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, a qualificacdo de
100% (cem por cento) dos professores da rede municipal em 12 ou 22 graduacdo, com vista
a melhoria da qualidade da educacdo e aosuprimento da demanda de profissionais
em algumas areas.

ESTRATEGIAS

Estratégia 13.1. Implantar um programa de qualificacdo de docentes, em parceria
com Instituigdes de Ensino Superior;

Estratégia 13.2. Subsidio para os professores da Rede Municipal que ingressem
por conta propria em Instituicdo de Ensino Superior, Publica ou Privada, e que tenham que se
deslocar para outros municipios. Salvo se ndo houver o curso pretendido nos polos
estabelecidos no municipio;

META 14 — ACESSO E QUALIDADE ENSINO SUPERIOR/POS GRADUACAO

Assegurar, em regime de colaboracdo com o Estado e Unido, o acesso a 80% dos
educadores a cursos de pos-graduacdo latu sensu, garantir 02(duas) disponibilidades para 0s
educadores aprovados para 0s cursos de pos-graduacdo stricto sensu.

ESTRATEGIAS

Estratégia 14.1. Ampliar e consolidar portal eletrdnico com qualificacdo para
subsidiar a atuacdo dos professores da educacdo disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos, tecnoldgicos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

Estratégia 14.2. Fortalecer a formacdo de professores das escolas publicas
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municipais, por meio da implantacao das a¢6es do Plano Nacional do Livro e da Leitura e das
instituicGes de programa nacional disponibilizando de recursos;

Estratégia 14.3. Estabelecer parcerias com as institui¢cdes publicas e privadas com
programas especificos de acesso a bens culturais, incluindo obras literarias e materiais
produzidos em libras, em braile, a serem disponibilizados para os professores da rede publica
municipal, favorecendo a construcao do conhecimento e a valorizacdo da cultura;

Estratégia 14.4. Criar um programa de auxilio financeiro para a qualificacdo de
professores da rede municipal a nivel de pds-graduacéo;

Estratégia 14.5. Estimular a iniciativa do professor, e na sua prépria qualificacéo
por meio da valorizacdo no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios;

Estratégia 14.6. Garantir a oferta em regime de colaboragdo com estado e a uniao,
a formacdo de pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento
do municipio de matinha a inovacéo tecnoldgica e a melhoria na qualidade da educac&o basica.

META 15 — VALORIZACAO DO MAGISTERIO/FORMACAO
TODOS OS NIVEIS

Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede pablica de educacéo bésica do
Municipio de Matinha, assegurando seus direitos previstos legalmente, conforme PCCM.

ESTRATEGIAS

Estratégia 15.1. Garantir a aplicacdo do reajuste anual que atenda a Lei do Piso
Salarial n° 11.738/2008 apresentado pelo Ministério Da Educacdo Nacionalmente;

Estratégia 15.2. Reestruturar o Estatuto e o Plano de Carreira, Cargos e
Remuneracgéo dos profissionais do magistério e demais trabalhadores da Rede Municipal da
Educacao até o final do segundo ano de vigéncia deste PME;

Estratégia 15.3. Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educacdo,
até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, uma comissdo com representacdo da

SEMED (Secretaria Municipal da Educacéo e da Secretaria Municipal de Administracdo para
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0 acompanhamento e andlise de titulacdo dos profissionais e demais trabalhadores da
educacdo garantindo desta forma as progressfes e promocdes asseguradas no Plano de
Carreira Cargos e Remuneracdes;

Estratégia 15.4. Ampliar gradativamente, conforme necessidade da rede, a partir
de 2016, a jornada de trabalho dos professores (as) da rede publica municipal para 40 horas
semanais, na mesma escola, de forma a garantir a melhoria da qualidade e do funcionamento
das escolas, bem como possibilitar uma melhoria na qualidade de vida desses profissionais;

Estratégia 15.5. Ofertar vagas por meio de concurso publico, para atender a
necessidade em todas as areas de conhecimento;

Estratégia 15.6. Garantir a aplicacdo de recursos financeiros para a valorizagéo
dos profissionais e demais trabalhadores da educacéo;

Estratégia 15.7. Instituir e garantir o atendimento especializado na area da satde
para os profissionais da educacéo, visando o bem estar fisico, mental e social,

Estratégia 15.8. Assegurar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME as
condicBes e o cumprimento de 1/3 da jornada de trabalho dos profissionais do magistério da
rede publica municipal de ensino, garantindo a aplicacdo da lei do Piso n° 11.738/2008,
destinado as atividades extraclasses preferencialmente no préprio local de trabalho,
garantindo que o professor prepare suas aulas, realize estudos e pesquisas, prepare e corrija
provas e trabalhos, participe de programa de formacéo continuada e tenha acompanhamento
técnico pedagdgico sistematico da sua pratica educativa;

Estratégia 15.9. Assegurar aos profissionais da Rede Publica da Educacédo
Basica, capacitacdo, que possibilita 0 acesso a instrumentos tecnolégicos como notebooks,
Data show e demais equipamentos necessarios aos funcionarios da educacdo em efetivo
exercicio;

META 16 — VALORIZAQAO DO MAGISTERIO/PLANOS E CARREIRAS
TODOS OS NIVEIS E MODALIDADES
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a reelaboracdo e execugdo do Plano de
Carreiras, Cargos e Remuneragdes para os(as) profissionais da educacéo béasica e, para o plano
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de Carreiras dos(as) profissionais da educacdo bésica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso V1II do art. 206 da
Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS

Estratégia 16.1. Assegurar, suporte técnico especializado para que no prazo de
dois anos de vigéncia deste PME, seja efetuada a reelaboracdo do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Profissionais da educacdo publica municipal;

Estratégia 16.2. Garantir, no plano de Carreiras dos profissionais da educagédo
deste Municipio, licengas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive
em nivel de p6s-graduacdo stricto sensu;

Estratégia 16.3. Estruturar esta rede publica de educacédo basica de modo que, até
0 inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 85% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo e 75% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

Estratégia 16.4. Implantar e implementar, nesta Rede Pablica de Educacéo
Basica Municipal um acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo
documentada, a decisao pela efetivacdo ap0s o estagio probatorio e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacdo do professor, com
destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

Estratégia 16.5. Realizar, por iniciativa da Secretaria Municipal da
Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, conforme legislacdo vigente, concursos
publicos de admissdo de profissionais do magistério e demais profissionais nédo
docentes da Educacdo Bésica Publica;

Estratégia 16.6. Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia
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deste PME, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educacédo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, em regime de colaboracdo, o censo dos profissionais da Educacao Basica de
outros segmentos que nao os do magistério;

Estratégia 16.7. Considerar as especificidades socioculturais das escolas do
campo e das comunidades quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

Estratégia 16.8. Criar uma comissdo permanente de profissionais da educacéo
para subsidiar esta rede de ensino na reelaboracdo, reestruturacao e implementacao dos planos
de Carreiras;

Estratégia 16.9. Garantir aos profissionais do magistério desta rede de ensino o
acesso gratuito aos equipamentos tecnoldgicos como notebooks, tablets e Datashow e/ou
lousas digitais necessarios aos profissionais em efetivo exercicio;

Estratégia 16.10. Implantar e implementar uma politica de recursos humanos para
os profissionais da educagdo, objetivando adequar os processos de atualizagcdo dos
profissionais ao desempenho das fungdes nos locais de trabalho;

Estratégia 16.11. Implantar o plano de cargos e carreiras dos profissionais de
educacédo nao docentes.

META 17 - GESTAO DEMOCRATICA TODOS
OS NIVEIS E MODALIDADES

Assegurar condicdes, no prazo de dois anos, para a efetivagdo da gestéo
democratica da educacdo, por meio da participacdo direta da comunidade escolar na eleicao
de gestores, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho no ambito das escolas
publicas matinhenses.

ESTRATEGIAS

Estratégia 17.1. Instituir Lei, visando garantir eleigdo direta para o cargo gestor
escolar, mediante critérios técnicos de mérito e desempenho, para um periodo de 2 anos,
podendo ser reeleito por igual periodo consecutivo;
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Estratégia 17.2. Garantir a criacdo de Conselhos Escolares em toda Rede de
Ensino;

Estratégia 17.3. Estimular a participacdo de profissionais da educacgdo, e
comunidade escolar na formulacéo e reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos, planos de gestao
escolar, regimento escolar, e na avaliacdo de docentes e gestores;

Estratégia 17.4. Assegurar a transparéncia e o controle social, da evolugéo
progressiva dos investimentos publicos, préprios e em regime de colaboracao, e sua utilizacdo
na educacdo publica municipal, especialmente em audiéncias publicas, em ampla divulgacéo
nos portais eletronicos, e na capacitacdo dos membros de conselhos de educacéo, de escola,
de acompanhamento e de controle social, com a colaboragdo do MEC, das secretarias de
educacéo de estados e dos respectivos tribunais de contas dos entes federados;

Estratégia 17.5. Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e
de gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino;

Estratégia 17.6. Desenvolver programas de formacao para todos os profissionais
da educacdo durante todo o processo com objetivo de promover atualizacdo dos profissionais
ao desempenho das funcdes nos locais de trabalho;

Estratégia 17.7. Implantar um Férum Permanente de Educacdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, e acompanhamento da execucdo deste PME e dos
demais planos de educacéo;

Estratégia 17.8. Estabelecer parceria com Governo Estadual e-Federal, com o
objetivo de promover formacgdes aos conselheiros dos conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, dos Conselhos de Alimentagdo Escolar, dos Conselhos
Regionais e de outros e aos representantes educacionais e demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas funcgdes.

META 18 — FINANCIAMENTO DA EDUCACAO TODOS
OS NIVEIS E MODALIDADES

28



ESTAD® DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHA

Av. Major Heraclito, s/n, Centro - CEP: 65.218-000

CNPJ 06.158.729/0001-77
Matinha/MA

Garantir que os recursos financeiros publicos, definidos em lei para a educacéo
sejam 100% aplicados de modo que assegure: manutencdo, implantacdo das politicas de
valorizagdo dos profissionais, investimento em acGes, programas e projetos que garantam o
desenvolvimento de uma educacdo integral de qualidade em sua totalidade para o0s
matinhenses.

ESTRATEGIAS

Estratégia 18.1. Garantir a execucdo de fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para a educacdo municipal, observando-se as politicas de colaboracéo entre 0s
entes federados;

Estratégia 18.2. Ampliar o orcamento da educacdo publica municipal, por
intermédio da elevacdo gradativa do PIB do municipio e da adesdo e implantacdo dos
programas, ou projetos que assegurem a transferéncia de recursos voluntarios por parte dos
entes federados;

Estratégia 18.3. Executar este PME de forma articulada ao PNE, PEE, PPA,
LDO e LOA do municipio, a Lei 11.494/2007 e 0 PAR;

Estratégia 18.4. Executar 100% dos recursos financeiros, proprios e aqueles
obtidos por intermédio do regime de colaboracdo entre os entes federados, destinados a
educacdo, sejam efetivamente aplicados em todas as etapas e modalidades da educacao
publica municipal, contemplando 100% das escolas, da zona urbana e zona do campo,
assegurando 0S recursos necessarios para a manutencao, a valorizacdo dos profissionais da
educacao e o desenvolvimento da educacdo publica municipal integral de qualidade;

Estratégia 18.5. Implantar e ajustar continuamente, em parceria com 0s entes
federados, o Custo Aluno Qualidade inicial - CAQi e o Custo Aluno Qualidade — CAQ,
considerando a ampliacdo dos investimentos publicos em educacdo, proprios e em regime de
colaboragdo com os entes federados, e as metas estabelecidas neste PME;

Estratégia 18.6. Garantir apoio técnico e financeiro a gestdo escolar, mediante
transferéncia direta de recursos financeiros as escolas, garantindo a participacdo da
comunidade e do conselho escolar no planejamento e na aplica¢éo dos recursos, assegurando
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a efetiva aplicacdo transparente dos recursos publicos destinados a educacdo publica
municipal;

Estratégia 18.7. Assegurar que 0s recursos publicos destinados a construcao,
expansdo, e melhoria das escolas publicas de ensino da educacao infantil e ensino fundamental
sejam aplicados integralmente para tais finalidades;

Estratégia 18.8. Garantir acesso da comunidade escolar ao espaco educativo, por
meio de investimentos em infraestrutura local, estimulando a permanéncia e reduzindo a
evasdo escolar, através da colaboracdo dos entes federados.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Matinha, Estado do Maranhdo, em 20 de
dezembro de 2022.

L“.’; .
Linielda %ﬂﬂ%
Prefeita de Matinha
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