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| - IDENTIFICACAO

UF: Maranhéao

MUNICIPIO: Matinha

Regido de Saude: Viana — MA

Prefeito Municipal: Linielda Nunes Cunha

SECRETARIA DE SAUDE

Razao Social da Secretaria de Saude: Secretaria Municipal de Saude

CNPJ: 06.158.729/0001-77

Endereco da Secretaria de Saude: Avenida Major Heréaclito da Silva, S/N — Centro — Matinha- MA
CEP: 65. 218.000

Telefone: 098- 98805-1272

E-mail: saudematinha@hotmail.com

SECRETARIO(A) DE SAUDE

Nome: José Orlando Cunha Rabelo

Data da Posse: 04.01.2021 E-MAIL: cunharabelo@hotmail.com
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Il - DEFINICAO DE ACOES/2021

DIRETRIZ 1: AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE DE QUALIDADE, EM TEMPO ADEQUADO E
HUMANIZADO, APRIMORANDO A ATENCAO BASICA, MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR.

OBJETIVO:

APRIMORAR AS REDES DE ATENCAO A SAUDE E PROMOVER O CUIDADO INTEGRAL AS PESSOAS NOS VARIOS CICLOS DE
VIDA, CONSIDERANDO AS QUESTOES DE GENERO, ORIENTACAO SEXUAL, RACA E ETNIA, SITUACOES DE VULNERABILIDADE,
AS ESPECIFICIDADES E A DIVERSIDADE NA ATENCAO BASICA, REDES TEMATICAS E REDES DE ATENCAO A SAUDE.

DESCRICAO DA META RECURSO META
INDICADOR ACOES FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE

ORIGEM DE MEDIDA
PREDIOS EM CONDICOES Realizar manutencéo predial dos Manutencao realizada em 100% dos prédios R$: 100%/percentual
ADEQUADAS DE USO estabelecimentos de Salde
SERVICOS DE SAUDE Aquisicéo de insumos e materiais para os 100% dos servicos de salde abastecidos R$: 100%/percentual
DEVIDAMENTE servicos de sadde regularmente
ABASTECIDOS '
HOSPITAL MUNICIPAL COM | Implantagdo de PEC no Hospital Implantacdo do PEC no Hospital Municipal R$: 01/ ndmero
PEC IMPLANTADO Municipal
PERCENTUAL DE Realizar a manutencdo corretiva e Realizar a manutengdo em 100% dos equipamentos | R$: 100%/percentual
EQUIPAMENTOS EM preventiva dos equipamentos de salde
FUNCIONAMENTO hospitalar e da Atencdo Bésica.
NUMERO DE ACS Ampliar mais 03 vagas de ACS R$: 4.200,00 03/namero

AMPLIADOS

Ampliar o nimero de ACS do Municipio
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DIRETRIZ 2: FORTALECER AS INSTANCIAS DO CONTROLE SOCIAL E GARANTIR O CARATER DELIBERATIVO DOS CONSELHOS
DE SAUDE, AMPLIANDO OS CANAIS DE INTERACAO COM USUARIOS , COM GARANTIA DE TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO

CIDADA.

OBJETIVO: APERFEICOAR O SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE PARA QUE A POPULACAO TENHA ACESSO INTEGRAL A ACOES E
SERVICOS DE QUALIDADE E DE FORMA OPORTUNA, CONTRIBUINDO ASSIM PARA A MELHORIA DAS CONDICOES DE SAUDE,
PARA A REDUCAO DA INIQUIDADE E PARA A PROMOCAO DA QULIDADE DE VIDA DA POPULACAO DE MATINHA-MA.

DESCRICAO DA META RECURSO META
INDICADOR ACOES FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE
ORIGEM DE MEDIDA
CAPACITACOES - Realizacéo de capacitagdo dos membros | Realizar 02(duas) capacita¢es no ano R$:5.000,00 100%/percentual
REALIZADAS do CMS.
- Planejamento do Seminario; - Realizar 01(um) seminario no municipio para a R$: 6.000,00 01\NUmero

SENINARIO MUNICIPAL
PARA A ELABORACAO DO
PMS.

- Mobilizagdo do Publico Alvo;
- Definicdo da data e organizacdo do

seminario.

elaboracéo do PMS.
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DIRETRIZ 3: FORTALECER O PAPEL DO MUNICIPIO FRENTE A VALORIZACAO DO TRABALHO, BUSCANDO DESPRECARIZAR OS

VINCULOS E GARANTIR A DEMOCRATIZACAO DAS RELACOES DE TRABALHO.

OBJETIVO: PROMOVER A FORMACAO, A EDUCACAO PERMANENTE, A QUALIFICACAO, A VALORIZACAO DOS
TRABALHADORES, A DESPRECARIZACAO E A DEMOCRATIZACAO DAS RELACOES DE TRABALHO

_ DESCRICAO DA META RECURSO META
INDICADOR ACOES FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE
ORIGEM DE MEDIDA

- Levantamento das vagas e necessidades; | - Realizacdo de concurso publico para a saude. R$: 01\namero
PROPORCAO DE - Contratacéo de empresa para realizagéo
TRABALHADORES DA do concurso.
SAUDE SEM VINCULO o o
PRECARIO - Realizagdo do Concurso publico;

- Posse e nomeacao dos servidores.

- Formag&o de comissao; - Formular o PCCS dos profissionais da saude. R$: 01\nimero
MUNICIPIO COM PCCRS - Construgdo coletiva do PCCRS
IMPLANTADO. - Aprovacéo pelas categorias;

- Implementagéo do PCCRS;
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DIRETRIZ 4: FORTALECER O PAPEL DO MUNICIPIO NA EXECUCAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA AOS

USUARIOS DO SUS.

OBJETIVO: ASSEGURAR A ENTREGA GRATUITA E EM TEMPO OPORTUNO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS CONSTANTES DO
COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA.

DESCRICAO DA META RECURSO META
INDICADOR ACOES FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE
ORIGEM DE MEDIDA

PERCENTUAL DE - Adquirir em quantidade suficiente as - Abastecimento de 100% da Farmécia Bésica e FNS 100%/percentual
ATENDIMENTO DA medicagdes constantes da REMUME para | Unidade de Saude FMS
POPULACAO a Farmacia Bésica.

- Definir a coordenagdo da assisténcia - 01 REMUME elaborada e aprovada pelo FNS 1\ nimero
MUNICIPIO COM REMUME farmacéutica. conselho de saude. FMS
ELABORADA - Elaborar a REMUME

- Submeter ao Conselho de Saude
PERCENTUAL DE PACIENTES | - Rgalizar. levantamento de quantitativo de | - _Garantir 100 % d,e_medicamentos para pacientes | FNS 100%\percentual

pacientes; hipertensos e diabéticos. FMS

DIABETICOS E HIPERTENSOS
ATENDIDOS

- Realizar a licitagdo para a aquisicao
- Entrega da medicacdo aos pacientes.
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DIRETRIZ 5: REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO POR MEIO DAS ACOES DE VIGILANCIA,
PROMOCAO E PROTECAO COM FOCO NA PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS E NA PROMOCAO DO

ENVELHECIMENTO SAUDAVEL.

1-REDUZIR A MORBIMORTALIDADE POR DOENCAS TRANSMISSIVEIS PRINCIPALMENTE AS IMUNOPREVENIVEIS E AS Né\O
TRANSMISSIVEIS POR MEIO DE POLITICAS DE CONTROLE DE DOENCAS E RECUPERACAO DA SAUDE E DE TRANSMISSAO
VETORIAL EM FORMA DE ENDEMIAS E EPIDEMIAS ATRAVES DE ACOES DE CAMPO, MOBILIZACAO, EDUCACAO EM SAUDE.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DOS AGRAVOS.

DESCRICAO DA META RECURSO META
~ FINANCEI 2021/UNIDADE DE
IXRIEARIOIR HGelES RO/ORIGE MEDIDA
M
- - . - - = - 5 5
REDUZIR A MORTAL IDADE .- Realizar pré- natal de forma efetiva Reduc¢éo da Mortalidade materna em 50% FMS 50%\ percentual
com 6 consultas.
MATERNA . .
- Realizar a alta segura da parturiente
PERCENTUAL DE AGENTES DE - Garantir EPIS e fardamento para os -Garantir fardamentos a 100% dos agentes de | FMS 100%\percentual
ENDEMIAS COM FARDAMENTO E Lo P endemias do municipio.
EPIS agentes de vigilancia.
- Realizar Busca ativa; - Cumprir pelos 2 das 4 vacinas escolhidas do | FMS 50% \percentual

PERCENTUAL DE VACINAS DO
CALENDARIO DE VACINACAO

- Manter cartdo sombra
-Garantir a vacinacao das criancas da
area.

calendario nacional de vacinagéo.
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2- APRIMORAR O MARCO REGULATORIO E AS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL PARA ASSEGURAR A
PROTECAO A SAUDE E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO SETOR

DESCRICAO DA META RECURSO META
~ FINANCEI 2021/UNIDADE DE
IXRIEARIOIR HGelES RO/ORIGE MEDIDA
M
PROPORCAO DE ANALISES - Realizar pelo menos 50% de andlise das FMS 50\propor¢éo
REALIZADAS EM AMOSTRAS DE - Implantar Vigilancia ambiental amostras
AGUA PARA CONSUMO HUMANO - Garantir o funcionamento regular da | - Aquisicdo de 100% dos materiais e insumos
QUANTO AOS PARAMETROS Vigilancia Ambiental. necessarios
COLIFORMES TOTAIS, CLORO - Aquisic¢do dos insumos e materiais
RESIDUALE TURBIDEZ. necessarios ao funcionamento.
PERCENTUAL DE MUNICIPIOS QUE - Implementar todas as acdes da - Realizar as a¢cBes minimas preconizadas da | FNS 100% \ percentual
REALIZAM NO MINIMO SEIS GRUPOS | vigilancia sanitaria; Vigilancia Sanitéria.
DE ACOES DE VIGILANCIA - Garantir o registro e informacéo nos
SANITARIA CONSIDERADAS sistemas.
NECESSARIAS A TODOS 0S - Garantir o pessoal necessario de
MUNICIPIOS NO ANO servidores.
- Realizar o planejamento da - Realizar campanha municipal contra calazar | FMS 1\ nimero
campanha; FUS

MUNICIPIO COM CAMPANHA DE
CALAZAR REALIZADA

- Aquisigdo dos insumos e materiais
para a realizacdo da campanha;

- Aprovacdo no Conselho de Saude;

- Realizagéo da campanha nos bairros
mais populosos.
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3- IMPLEMENTAR TODAS AS ACOES NECESSARIAS AO COMBATE DA COVID-19, GARANTINDO ASSISTENCIA ADEQUADA
AOS PACIENTES SUSPEITOS E CONFIRMADOS.

INDICADOR ACOES DESCRICAO DA META RECU9RSO META
FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE DE
ORIGEM MEDIDA
NUMERO DE LEITOS DE destacacos paraesse fim | pacientes docovia-10 oot | PNEMERS
ISOLAMENTO NO HOSPITAL - Cuidar da higienizagéo.e organizagdo | Municipal
MUNICIPAL . '
dos leitos.
- Realizar o levantamento da demanda; | -Adquirir 100% de epis e epcs para 0s FMS 100%PERCENTUAL
- Encaminhar processo de licitagdo trabalhadores de saude.
AQUISICAO DE EPIS EPCS PARA 100% | - Realizar a aquisicéo dos epis e epcs
DOS TRABALHADORES DE SAUDE - Entregar os epis e epcs aos
trabalhadores de satde de forma
gradual.
REALIZACAO DE TESTAGEM E - Realizar licitagdo para aquisicéo; - Adquirir testes em quantidade suficiente | FMS 50% \ PERCENTUAL
ACOMPANHAMENTO EM 50% DOS - Realizar os testes seguindo 0s para ternar 50% dos pacientes necessarios.
CASOS critérios e pardmetros.
GARANTIR 100% DE MEDICACAO - Realizar o levantamento da demanda; | - Adquirir medicacdo para os pacientes de | FMS 100% \PERCENTUAL
AOS PACIENTES SUSPEITOS E - Encaminhar processo de licitagdo covid-19.
CONFIRMADOS DE COVID-19. - Realizar da medicacdo especifica.
- Determinar a equipe de - Realizar monitoramento dos pacientes FUS 100 % \ PERCENTUAL
monitoramento; de covid-19. FMS

GARANTIR O MONITORAMENTO DE
100% DOS PACIENETES COM COVID-
19

- Organizar a forma do
monitoramento.
- Realizar o registro do
monitoramento.
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DIRETRIZ 6: APRIMORAR A RELACAO FEDERATIVA NO SUS, FORTALECENDO A GESTAO COMPARTILHADA NA REGIAO DE SAUDE,

REVISANDO OS INSTRUME TOS DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO, VISANDO O CUIDADO INTEGRAL DO USUARIO DO SISTEMA MUNICIPAL

OBJETIVO: GARANTIR A AVALIAGCAO E MONITORAMENTO CONSTANTE DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO. APRESENTAGAO
REGULAR E TEMPESTIVA DOS RELATORIOS DE GESTAO E BUSCAR MECANISMOS DE AVANCAR NO PLANEJAMENTO REGIONAL DAS

REDES DE ATENGAO A SAUDE.

DESCRICAO DA META RECURSO META
INDICADOR ACOES FINANCEIRO/ | 2021/UNIDADE
ORIGEM DE MEDIDA
Implantacéo de 01 ouvidoria do SUS - 100%/percentual
-Organizacdo e definigdo do local
- Aquisicdo de mobilia e equipamentos
Necessarios.
PERCENTUAL DE RECEBIMENTO DE - Definicdo de servidor que ficara
DEMANDAS NO OUVIDOR SUS responsavel pelo ouvidor.
- Qualificagdo do servidor
- Implantac&o e abertura da ouvidoria
sus do municipio.
- Realizar a avalia¢do de 100% dos - 100%\percentual

AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS
INDICADORES DA PACTUACAO
INTERFEDERATIVA, PQA-VS E
PREVINE BRASIL

- Realizar o célculo e estudo dos
indicadores com as areas técnicas da
SEMUS;

- Realizar seminérios para avaliagéo e
Ver como cumprir as metas

indicadores.
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- Levantamento das demandas em - Elaboracéo do PMS de 2022 a 2025 - 1\ nimero
- semindrio ou conferéncia.
PLANO DE SAUDE ELABORADO EM L
TEMPO OPORTUNO - Levantamento situacional dos
programas.
PAS ELABORADA E APROVADA PELO | - Elaborar a PAS a partir do PMS de - Elaboracéo da PAS 2021 - 19 ndmero
CMS EM TEMPO OPORTUNO 2018 a 2021

Programacédo Anual de Saude\2021 aprovada em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude realizada em 23 de fevereiro de 2021.

Resolugdo N°: 002\2021

Matinha (MA), 23 de fevereiro de 2021.

Eliandra Maria Silva Correa
Presidente do CMS

José Orlando Cunha Rabelo

Secretario de Saude




